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La ceremonia de toma de posesión y protesta de Guadalupe Márquez 
Cárdenas, como nueva directora, se llevó a cabo en la sala Juan Rulfo de 
este plantel, el pasado 13 de diciembre, que presidió el director general 

del CCH, Jesús Salinas Herrera ante académicos, directivos, trabajadores 
administrativos, alumnos y familiares que integran dicha entidad educativa.

En su mensaje a la comunidad del plantel, Salinas Herrera, hizo 
un reconocimiento a la labor realizada por la profesora Sandra Aguilar 
Fonseca durante los ocho años al frente de la gestión directiva saliente 
“por su dedicación con responsabilidad y entusiasmo en la atención de las 
actividades de esta entidad universitaria y a los integrantes de su equipo de 
trabajo”.   

Asimismo, Jesús Salinas agradeció la participación de la comunidad 
en el proceso de auscultación para la designación de la nueva Dirección 
“realmente fue una experiencia muy interesante el poder platicar y escuchar 
de viva voz a los diferentes grupos de profesoras y profesores, trabajadores 
administrativos y alumnos, que expresaron de forma muy amplia y rica en 
experiencias, lo que permite tener un acercamiento a las circunstancias 
actuales del plantel y perspectivas para seguir avanzando en el propósito de 
mejorar el proceso educativo que a todos nos compete”.

Señaló “la presencia además de amplia y plural, también fue muy 
universitaria y respetuosa en todos los sentidos; sin descalificación de 
ningún tipo, es algo que nos enorgullece como institución y es una pauta 
que debemos seguir inculcando para enriquecer los lazos de comunicación 
con la comunidad siendo copartícipes de los programas institucionales”. 

“Aseguro a los integrantes de esta comunidad dirigir a la administración 
con irrestricto apego a la legislación universitaria, con transparencia, 
honradez y equidad”, expresó Guadalupe Márquez Cárdenas, al recibir 

el nombramiento como directora del Colegio de Ciencias y Humanidades, 
Plantel Azcapotzalco, para el periodo 2017-2021, que le fue entregado a 
nombre de Enrique Graue Wiechers, rector de la Universidad Nacional 
Autónoma de México, por Jesús Salinas Herrera, director general de la 
Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades. 

 pasa a la pág. 3 >>> 
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Bienvenidos al semestre escolar 2018-2

Editorial
Damos la más cordial bienvenida a 

todos los integrantes de la comunidad 
escolar que conforman la población del 
Colegio de Ciencias y Humanidades, Plantel 
Azcapotzalco, en una nueva fase que inicia 
bajo la dirección de la maestra Guadalupe 
Márquez Cárdenas, que dirigirá esta 
administración durante el periodo 2017-
2021.

Con la designación de la maestra Márquez 
por parte del doctor Enrique Graue Wiechers, 
rector de la Universidad Nacional Autónoma 
de México, se abre un nuevo periodo de 
actividades que brinda la posibilidad de un 
renovado auge en la consolidación de los 
proyectos institucionales de conformidad 
con los ejes rectores y los planes de trabajo 
local y de la Dirección General del Colegio. 

Sin lugar a dudas, es una magnífica 
oportunidad que la administración actual 
del plantel tiene bajo su responsabilidad: 
el lograr las metas propuestas con la 
participación de todos los sectores que la 
conforman en su conjunto a fin de cumplir 
con las funciones sustantivas que emanan de 
nuestra Máxima Casa de Estudios teniendo 
como centro la formación de los alumnos.

Como todo inicio, ante la llegada de 
la nueva Dirección al Plantel Azcapotzalco 
se presenta un amplio horizonte lleno de 
retos y alternativas para fortalecer el trabajo 
académico, el aprovechamiento escolar, 
la calidad de los aprendizajes y el egreso, 
entre otros proyectos, mediante la acción 
sistemática y el vínculo comunitario.  

Aunado a ello, siempre es de resaltar 
el esfuerzo y compromiso de profesores,  
trabajadores y cuerpo directivo, en esta 
magna tarea dirigida a la enseñanza de 
las nuevas generaciones para lograr los 
propósitos institucionales en la obtención 
de un alto nivel de aprendizaje en todas las 
áreas.  

Por otra parte, en el presente ciclo escolar 
o semestre del egreso, los alumnos de sexto 
semestre culminarán su bachillerato, siendo 
de gran relevancia el poner todo nuestro 
empeño en asegurar los conocimientos de 
los jóvenes que les servirán para enfrentar el 
subsiguiente nivel académico de licenciatura.

De tal forma, que la meta que ellos 
alcancen, en tiempo y forma, con un 
promedio satisfactorio dentro del periodo 
de tres años para estudiar la carrera en la 
facultad de su interés, significa una doble 
satisfacción al cumplir con nuestra labor de 
enseñanza, y sobre todo que, el beneficio 
se vea reflejado en el proyecto de vida de 
nuestros educandos, elemento de atención 
inmediata en el arranque de esta gestión.

Breve semblanza curricular de la Lic. Guadalupe Márquez

Licenciada en Sociología por la Facultad de Ciencias Políticas y Socia-
les, UNAM. Es Profesora de Carrera Titular “A” de Tiempo Completo, 
Definitiva, con 40 años de antigüedad. Pertenece al Área Histórico 
Social del Plantel Azcapotzalco. Se desempeñó como Secretaria Auxi-
liar de dicha área en la Secretaría Académica del CCH y como presi-
denta del Consejo Académico del Área Histórico Social. Fue titular de 
la Secretaría Estudiantil de la Dirección General del Colegio de 2010 a 
2014. Tiene el nivel “C” del PRIDE.
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La página oficial del plantel es www.cchazc.unam.mx

viene de la pág. 1 >>> 

En particular, solicitó a la profesora Márquez, “refuerce y cultive esta comunicación 
con todos los miembros de la comunidad, aspecto fundamental que tenemos que 
impulsar para avanzar en un propósito central: revitalizar el trabajo académico; 
tenemos que dar mayor posibilidad de participación a todos y cada uno de los 
profesores que tienen una gran riqueza en su formación y, a través de la suma de 
esfuerzos podremos seguir mejorando, además consolidar los avances que esta 
Dirección ha dejado y enfrentar nuevos retos para seguir creciendo en el propósito 
educativo”.

Asimismo, subrayó “en la selección del cuerpo directivo debe ser un personal 
que conozca al plantel y al Colegio, y desde diferentes puntos de vista se sume a un 
trabajo colegiado, que la comunidad se sienta bien representada y pueda tener vasos 
comunicantes para recoger todas y cada una de las experiencias de esta entidad”.

En ese sentido, puntualizó “una de las tareas centrales es la articulación con los 
programas institucionales, somos una sola entidad, no somos cinco entidades, la 
cual debe de darse entre todos y cada uno de los planteles con la Dirección General 
del Colegio de Ciencias y Humanidades, sólo así estaremos actuando en nuestra 
responsabilidad institucional para poder responder cada vez más cabal y más completa 
al Plan de Desarrollo de nuestro Rector, él es el líder de nuestra institución y de nuestra 
Universidad”, puntualizó.   

Por su parte, Guadalupe Márquez expresó un amplio agradecimiento al rector 
Enrique Graue por su designación como directora, al secretario general de la UNAM, 
Leonardo Lomelí, y al director general del Colegio, Jesús Salinas, así como a la 
comunidad que la respaldó con su apoyo a la candidatura y a todos los asistentes que 
la honraron con su presencia.   

Aseguró que durante su gestión se dirigirá con “irrestricto apego a la legislación 
universitaria,  con transparencia, honradez y equidad, respeto total a los contratos 
colectivos vigentes del personal académico y personal administrativo”. Asimismo, 

reforzará la vinculación institucional con la UNAM y la 
Dirección del Colegio, por medio de los planes de desarrollo 
y su implementación con ambas instancias, en beneficio de 
nuestros alumnos, destacó. 

“Dirigiré el plantel con pluralidad, en el sentido de escuchar 
a los diferentes grupos y personas a fin de conciliarlos en 
la dinámica de lo posible y ofrecerles medios de expresión 
razonablemente”, indicó. 

“Restablecer el tejido social para contar con la participación 
creativa y decidida de los integrantes de la comunidad, tanto en 
lo individual como en lo colectivo”, aseveró. 

También refirió que “la seguridad en el plantel es esencial, 
al respecto quiero hacer un reconocimiento a la licenciada 
Sandra Aguilar Fonseca, porque en su administración el Plantel 
Azcapotzalco avanzó de manera importante en ese rubro”.

“Espero que los apoyos recibidos continúen en la 
administración que hoy inicia, desde luego para que una 
comunidad pueda cumplir adecuadamente con sus funciones, 
el tema de la seguridad es un aspecto que se debe atender de 
manera primordial”, enfatizó.

De esta manera “a partir de involucrar a los diferentes 
sectores de esta comunidad para conservar lo que se 
tiene y reforzar los vínculos establecidos en las instancias 
correspondientes con el gobierno de la Ciudad de México y la 
propia Universidad, fomentando la cultura de la denuncia y el 
cuidado del patrimonio Universitario”. 
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Asiste a las actividades culturales y artísticas, complementan tu formación integral

Finalmente, señaló que se pondrá a 
disposición de la comunidad la propuesta del 
Plan de trabajo para que sea enriquecida con 
todas las aportaciones de sus integrantes.

Conformaron el presídium, Guadalupe 
Márquez, nueva directora del Plantel 
Azcapotzalco, Sandra Aguilar Fonseca (directora 
saliente); los secretarios general, Delia Aguilar; 
y, Académico, José Ruiz, de la DGCCH; así como 
Benjamín Barajas, José Cupertino Rubio, Víctor 
Efraín Peralta y Luis Aguilar, directores de los 
planteles Naucalpan, Vallejo, Oriente y Sur, 
respectivamente.

   Siladin en la Comunidad
                 I N V I T A
 A la muestra de carteles que se llevará a cabo 

             del 22 al 26 de enero en la explanada del Siladin
 -- UNAMirada a la Ciencia, Eventos Siladin, Materiales Didácticos -- 

                               * Se donarán carteles o reproducción de material didáctico -DVD o CD- a los interesados
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Pide informes sobre los diferentes programas de becas en el Depto. de Psicopedagogía

Discurso de la Lic. Guadalupe Márquez como directora del Plantel Azcapotzalco 
Buenos días a todos ustedes. 

A los integrantes del presídium, muchas gracias por su presencia, también a todos los compañeros 
universitarios.

Agradezco al doctor Enrique Graue Wiechers, rector de la Universidad Nacional Autónoma de México, 
mi designación como directora del Plantel Azcapotzalco para el periodo 2017-2021. Asimismo, al doctor Leonardo 
Lomelí Vanegas, secretario general de la UNAM y al doctor Jesús Salinas Herrera, director general del CCH, sus 
atenciones durante todo el proceso.

A los otros candidatos, por llevar a cabo este proceso en un clima de respeto propio de los universitarios. A los 
profesores y trabajadores que manifestaron su apoyo a mi candidatura y a todos los asistentes que nos honran con 
su presencia.

Como directora del Plantel Azcapotzalco aseguro a los integrantes de la comunidad que dirigiré esta 
administración con irrestricto apego a la legislación universitaria, con transparencia, honradez y equidad, respeto 
total a los contratos colectivos vigentes del personal académico y del personal administrativo.    

La institución CCH Azcapotzalco, como parte de un subsistema más amplio que es el CCH en conjunto; y, a su 
vez éste como parte de la UNAM,  debe vincularse con el resto del Colegio,  especialmente con la Dirección General 
en el cumplimiento de la función sustantiva que nos corresponde que es la docencia. En forma específica, por medio 
de los respectivos planes de desarrollo y su implementación, como lo ha mencionado ya el doctor Salinas, director 
general del Colegio.

En la administración a mi cargo, se reforzará la vinculación con ambas instancias para sumar a la consecución 
de los mejores propósitos en beneficio de nuestros alumnos. 

Dirigiré el plantel con pluralidad, entendida como escuchar a los diferentes grupos y personas a fin de conciliarlos 
en la medida de lo posible y en ofrecerles medios de expresión razonablemente seguros, todo lo cual debe servir para 
que se pueda y se hable con libertad, como menciona Bernard Crick, en Defensa de la política (2001).

Reestablecer el tejido social para contar con la participación creativa y decidida de los integrantes de la 
comunidad, tanto en lo individual como en lo colectivo.

La seguridad en el plantel es esencial, al respecto quiero hacer un reconocimiento a la licenciada Sandra Aguilar 
Fonseca, porque en su administración el Plantel Azcapotzalco avanzó de manera importante en este rubro. 

Espero que los apoyos recibidos continúen en la administración que hoy inicia, desde luego que, para que una 
comunidad pueda cumplir adecuadamente con sus funciones, el tema de la seguridad es un aspecto que se debe 
atender de manera primordial a partir de involucrar a los diferentes sectores de esta comunidad para conservar lo 
que se tiene y reforzar los vínculos establecidos con las instancias correspondientes del gobierno de la Ciudad de 
México y la propia Universidad, fomentando la cultura de la denuncia y el cuidado del patrimonio universitario.

Entender la seguridad de una manera que sea más amplia, se trata del derecho de la comunidad en la cual se 
deben garantizar los derechos humanos y políticos de todos sus integrantes, además de aquellos definidos en las 
leyes, tanto en las laborales como en los estatutos universitarios. 

De la misma manera debe considerarse la salvaguarda de los bienes materiales y espacios físicos de la 
institución para el adecuado desempeño de las labores de todos nosotros, y por supuesto, asegurar la transparencia 
en los procesos de participación comunitaria; así como la equidad y la dignidad de sus miembros al ejercer dicha 
participación, y con ello, generar un ambiente laboral y académico en donde alumnos, profesores, trabajadores y 
miembros del cuerpo directivo expongan sus puntos de vista de manera respetuosa, libre y promoviendo actitudes 
y apertura a la tolerancia.

También es importante conocer la opinión del Consejo Interno sobre los asuntos académicos, administrativos 
y disciplinarios del plantel, así como, sobre las vías de solución a problemas concretos.

En enero del siguiente año, pondré a disposición de la comunidad la propuesta del Plan de Trabajo para que sea 
enriquecida con las aportaciones de toda la comunidad. 

Reitero mi agradecimiento a todos los presentes y les deseo los mejores momentos con sus familias en estas 
fiestas decembrinas y un año 2018 con salud y prosperidad.
Muchas gracias.

Diciembre 2017              
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En la Mediateca podrás encontrar material para reforzar tus conocimientos en los idiomas inglés y francés

Nombramientos en el
Cuerpo Directivo del Plantel Azcapotzalco

Lic. Andrés Francisco Palacios Meza
Secretario General
Licenciado en Economía por la Facultad de Estudios Superiores Acatlán. Profesor de Asignatura “B” 
Definitivo, impartiendo las materias de Economía e Historia de México en el Plantel Azcapotzalco, 
de octubre de 1987 a la fecha. Participó en el Programa de Apoyo a la Actualización y Superación 
del Personal Docente del Bachillerato de la UNAM (PAAS), octava etapa. Ha participado en diversos 
seminarios, cursos y talleres sobre su especialidad, en grupos de trabajo institucionales y en la 
organización de diversas actividades académicas. Ha fungido como jurado calificador en concursos 
de oposición abierto para ocupar plazas de Profesor de Asignatura Definitivo en la materia de 
Economía; y, en el Examen de Conocimientos y Habilidades Disciplinarias para la contratación 
temporal de profesores interinos en la materia de Economía. Ha participado en la elaboración de 
las Guías de Estudio para los Exámenes Extraordinarios de Economía I y II. Fue Consejero Interno de 
2001 a 2003, ocupó cargos académico administrativos en el plantel como Jefe del Área Histórico-
Social, de 1994 a 1998; Jefe de Sección del Área Histórico-Social, de 2007 a 2013; y, Secretario Docente, de 2014 a 2017.

Mtro. Carlos Aníbal Banda Rubio
Secretario Docente
Licenciado y Maestro en Artes Visuales por la Escuela Nacional de Artes Plásticas (hoy Facultad de 
Arte y Diseño) de la UNAM, en 2001 y 2010, respectivamente. Con una antigüedad de 18 años en la 
UNAM, es Profesor de Carrera Asociado “B” de Tiempo Completo Interino impartiendo las materias 
de Taller de Expresión Gráfica I y II, desde el año 2000 hasta la fecha. Participó en la realización del 
mural Crisol Deportivo elaborado para los festejos del Centenario de la Universidad Nacional, de 
febrero a marzo de 2010. Ha fungido como jurado calificador en concursos de oposición abierto 
en dos ocasiones para la obtención de plazas de Profesor de Asignatura Definitivo en la materia de 
Taller de Expresión Gráfica I y II, periodos 2009 y 2011. Se desempeñó en el cargo de jefe de Sección 
del Área de Talleres de Lenguaje y Comunicación durante el periodo 2010-2013. 

Mtro. Gaddiel Hurtado Montiel 
Secretario Particular y de Gestión Escolar
Licenciado en Administración, con maestría en Administración de Organizaciones por la Facultad de 
Contaduría y Administración (FCA) de la UNAM. Formó parte de la 7ª generación del PAAS. Profesor 
desde hace 22 años de la Opción Técnica en Administración de Recursos Humanos. También ha 
impartido la asignatura de Administración y participado en grupos de trabajo de dicha área. De 
igual forma, se ha desempeñado en el ámbito académico administrativo como coordinador  de 
de Opciones Técnicas en el Plantel Vallejo, coordinador de Control Escolar, Secretario Auxiliar de 
Actividades Prácticas y Control Escolar de la Dirección General del CCH, coordinador de proyectos  
INFOCAB; y del Programa de Fortalecimiento a la Calidad del Egreso (PROFOCE) en la Secretaría 
Estudiantil a nivel central.
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Mantén en buenas condiciones el equipo e instalaciones del plantel, son para uso de todos

Mtra. Martha Patricia López Abundio
Secretaria de Servicios de Apoyo al Aprendizaje
Química Farmacéutica Bióloga por la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza; y, maestra en 
Ciencias Químicas por la Facultad de Química de la UNAM. Cursó los diplomados: Administración 
Farmacéutica y en Formación de Instructores basado en competencias, ambos en la FES Zaragoza, 
Diplomado en Intervención Pedagógica, Diplomado para la formación de directivos de la enseñanza 
media superior y el Diplomado en Gestión del conocimiento en ambientes educativos asistidos por 
TIC´s. En el Colegio es profesora de Asignatura “B”, con una antigüedad de 24 años impartiendo 
las materias de Química I a IV. Fue Secretaria de la Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias 
Experimentales, participó en el Programa Institucional de Asesorías tanto de manera presencial 
como en línea. También es catedrática en la Universidad La Salle en la Maestría y Especialidad de 
Calidad y Estadística; y, en la Maestría de Farmacología. En el plantel, ha desempeñado cargos 
académico administrativos como Jefa de Sección del Área de Ciencias Experimentales, de 2011 a 

2013; y, Secretaria de Servicios de Apoyo al Aprendizaje de 2014 a la fecha. Durante 10 años combinó la docencia con el trabajo en la industria ocupando 
puestos como jefa de Investigación y Desarrollo. 

Lic. Antonio Nájera Flores
Secretario de Asuntos Estudiantiles
Licenciado en Periodismo y Comunicación por la actual Facultad de Estudios Superiores Aragón de 
la UNAM, ha impartido la asignatura de Taller de Lectura, Redacción e Iniciación a la Investigación 
Documental I a IV. Se ha desempeñado como auxiliar y jefe del Departamento de Información del 
Plantel Azcapotzalco; coordinador editorial de Gaceta CCH y de la colección de libros de la Gaceta y 
Fundamentos; ha impartido cursos sobre la elaboración de material para ser publicados en Gaceta 
CCH, asimismo, elaboró un manual de estilo para el órgano oficial del Colegio. Es egresado de la 
cuarta generación del Diplomado para la formación de directivos de la enseñanza media superior.

Mtra. Judith Elizabeth Núñez Reynoso 
Secretaria Técnica del Sistema de Laboratorios de Desarrollo e 
Innovación (SILADIN) 
Egresada de la licenciatura en Biología y maestra en Docencia para la Educación Media Superior 
(MADEMS) -con especialidad en Biología- por la Facultad de Estudios Superiores Iztacala. Cuenta  
con diversos diplomados en su ámbito disciplinario, así como en el área psicopedagógica. Como 
docente ha impartido la asignatura de Biología I a IV en este plantel desde hace 35 años, así 
como las materias de Taxonomía Vegetal, Edafología y Etnobotánica de la licenciatura en 
Biología de la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla (BUAP). Cuenta con experiencia en 
la formación de profesores y ha participado en seminarios, cursos, conferencias y ponencias a 
nivel local. Fungió como jefa de los Departamentos de Laboratorios y de Materiales y Recursos 
Audiovisuales, así como Secretaria de Administración Escolar en el Plantel Azcapotzalco. 
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Deposita la basura en los contenedores correspondientes y cuida el medio ambiente

Mtro. Jorge Luis Romero Olmos
Jefe de la Unidad de Planeación
Licenciado en Sociología por la Facultad de 
Ciencias Políticas y Sociales; y, maestro en 
Estudios Latinoamericanos por la Facultad de 
Filosofía y Letras de la UNAM. Realizó una Estancia 
de Investigación en la Universidad de Chile. 
Cuenta con dos años de antigüedad en el Colegio 
de Ciencias y Humanidades como profesor del 
Área Histórico Social. Ha tomado diversos cursos 
de formación y actualización docente y tiene 
publicaciones relacionadas con su área. 

Mtro. Amílcar Antonio Banda Rubio
Jefe del Centro de Cómputo
Licenciado en Informática Administrativa y 
maestro en Ciencias de la Educación por la 
Universidad del Valle de México. Es profesor de 
Taller de Cómputo con 12 años de antigüedad en 
el plantel, fue comisionado en la Sala Telmex del 
Centro de Cómputo desde el ciclo escolar 2010-
1 al 2018-1. Fue asesor en línea de la tercera 
emisión del Diplomado Aplicaciones de las TIC´s 
para la enseñanza y del Diplomado Tecnologías 
Móviles, ambos de la DGTIC. Cuenta con diversos 
cursos y diplomados; ha laborado en la iniciativa 
privada en cuestiones de nuevas tecnologías. 

Lic. Xóchitl Barrera Salgado
Jefa del Departamento de 
Psicopedagogía
Licenciada en Psicología por la FES Zaragoza. 
Cuenta con diplomados en Evaluación Psicológica;  
Terapia Familiar y Género; Violencia Familiar y 
Adicciones; así como diversos cursos en el área 
de la psicología educativa y clínica. Fue jefa del 
Departamento de Psicopedagogía de la DGCCH 
del 2010 al 2014, además de laborar en el mismo 
departamento durante 14 años y participar en la 
elaboración de materiales didácticos para apoyar 
las actividades de orientación, participó en la 
Comisión de Formación de Tutores. 

Mtra. Esther López Hernández
Secretaria Académica
Actuaria egresada de la Facultad de Ciencias de la UNAM; y, maestra en Docencia para la Educación 
Media Superior en el campo de las Matemáticas. Es profesora de Carrera Asociado “C” de Tiempo 
Completo Interino impartiendo las materias de Matemáticas I a IV, cuenta con 17 años de antigüedad 
en la Universidad y fue jefa del Área de Matemáticas de este plantel en el turno vespertino durante 
el periodo de 2009-2 al 2015-1. Cursó los diplomados: Enseñanza de las Matemáticas, Aplicaciones 
de las TIC´s para la enseñanza, Gestión del conocimiento en Ambientes Educativos asistidos por 
TIC´s, Pasión por la Matemática; y, TIC´s para el desarrollo de habilidades digitales en el aula para 
Matemáticas y Taller de Cómputo. Fue parte del Programa de Fortalecimiento y Renovación de la 
Docencia (PROFORED), ha participado en la elaboración de guías para exámenes extraordinarios, 
en diversos grupos de trabajo institucional e impartido cursos para la actualización y formación de 
profesores. Se ha desempeñado como jurado en la Muestra de Software Educativo.
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Ya están disponibles las convocatorias para Exámenes Extraordinarios y Cursos Sabatinos

Periodo de cursos para la actualización
e intercambio docente
Nuevas formas para abordar los programas de estudio

ANA BUENDÍA YÁÑEZ

Al término del cada semestre, los profesores del Colegio tienen la 
oportunidad de intercambiar experiencias y sugerencias en torno 
al proceso de enseñanza aprendizaje que se desarrolla dentro de las 

aulas. Los cursos intersemestrales o interanuales son espacios diseñados para 
promover su actualización y retroalimentar su labor con los colegas, con la 
finalidad de fortalecerse ellos mismos como profesores; y, elevar la calidad 
de su enseñanza.

Durante este periodo 2018-1 que abarcó la semana del 4 al 8 de 
diciembre y por parte del Departamento de Formación de Profesores de la 
Dirección General del CCH, se continuó dando prioridad a la implementación 
de los nuevos programas de estudio de las materias de semestres pares como 
Matemáticas IV, Física II, Biología II, Historia de México II, Taller de Lectura, 
Redacción e Iniciación a la Investigación Documental IV e Inglés IV, dirigidos 
a la planeación de clases y nuevas formas de abordarlos, informó Andrés 
Palacios Meza, anterior secretario docente de este plantel.  

Subrayó que es importante que los profesores, sobre todo de nuevo 
ingreso, conozcan a fondo los nuevos programas y puedan ponerlos en marcha 
desde el inicio del semestre, pues ha sido un trabajo colegiado que busca la 
calidad de los aprendizajes en los alumnos, se trata de reflexionar sobre el 
enfoque disciplinario de las materias y elaborar propuestas didácticas.

Asimismo, en este ámbito referente a la actualización disciplinaria y su didáctica, 
también se impartió el taller de la materia optativa de Análisis de Textos Literarios de 
quinto semestre. 

Con lo que respecta al rubro del uso de las TIC´s en la educación y para promover las 
habilidades informativas y digitales empleando el ipad, se diseñó un curso básico y un 
segundo curso para quienes ya tiene mayor conocimiento con esta tecnología.      

Por otro lado, del 11 al 15 de diciembre profesores de la asignatura de Filosofía 
participaron en el taller de Elaboración de reactivos e instrumentos de evaluación para la 
materia de quinto y sexto semestre.

De este modo, los profesores del Colegio una vez más ponen de manifiesto su 
compromiso con la educación 
de los jóvenes y de su propia 
formación profesional. El 
dialogar, compartir, socializar 
e intercambiar experiencias 
y estrategias en torno a la 
enseñanza enriquece en gran 
medida su práctica docente.
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No dejes para mañana lo que puedes hacer hoy, asiste puntualmente a tus clases

Experiencia enriquecedora con el taller
Caminando juntos por el CCH
Emotiva ceremonia de entrega de constancias a padres de familia

JAVIER RUIZ REYNOSO

Con el fin de consolidar el acompañamiento que requieren los jóvenes 
durante su travesía a nivel medio superior, fueron distinguidos por las 
autoridades del Plantel Azcapotzalco un aproximado de 60 padres de 

familia que participaron en el curso-taller Caminando juntos por el CCH, el 
cual se llevó a cabo durante el semestre 2018-1 a cargo del Departamento de 
Psicopedagogía, con una duración de 45 horas.

Durante la ceremonia de clausura y entrega de reconocimientos el 
pasado 11 de diciembre, las señoras Lillian García Castilla y Jovita Trejo 
Rea, expresaron a nombre de los padres de familia su agradecimiento a la 
institución por interesarse en generar espacios de convivencia y reflexión a fin 
de establecer una comunicación más adecuada con sus hijos y así apoyarlos 
en el logro de sus expectativas de estudio en el Colegio y su subsiguiente 
etapa académica.

“Hoy más que nunca, los papás no sólo debemos de preocuparnos, 
sino ocuparnos por el bienestar familiar, ya que, sin duda alguna, éste es el 

núcleo de nuestra sociedad, por eso tenemos que trabajar constantemente y 
concientizarnos del compromiso de papás e hijos para garantizar una familia 
unida y con un futuro promisorio”, destacó Lillian García.

En tanto que Trejo Rea, mencionó “Caminando juntos por el CCH, nos dio 
la oportunidad de mejorar nuestras relaciones personales. El escuchar las 
explicaciones  es de suma importancia, dialogarlo con nuestros hijos, sin tabús 
y con la mayor  claridad, ya sea con nosotros o con  un especialista, el taller nos 
dio la ayuda para caminar mejor, es un trabajo excelente”.   

Se contó con la participación del coro constituido por alumnos del plantel 
quienes intervinieron en dos momentos musicales interpretando: La Llorona, 
Luna del grupo Zoé y Beso del camino, pieza en francés, reafirmando la 
dedicación y desempeño artístico de los jóvenes del CCH. 

Cabe destacar que el diseño y coordinación del taller fue realizado por los 
integrantes del Departamento de Psicopedagogía.
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Envíanos tus sugerencias, comentarios y aportaciones a contrastecchazc@hotmail.com
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