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EDITORIAL

Nuestra comunidad estudiantil requiere los incentivos
necesarios para potenciar su aprendizaje, pero también
adquirir las herramientas que les permitan ser competitivos
ante las exigencias que demanda el Siglo XXI.

En esta edicion de Contraste, ofrecemos una vision integral
sobre el campo de la Robdtica. Conscientes del auge que
desde hace anos tiene este campo disciplinario, el CCH
continda impulsando los clubes de robotica para que
nuestros estudiantes pongan en practica sus conocimientos,
creatividad y puedan ver las areas de desarrollo profesional.

Como parte de nuestras actividades estudiantiles,
destacamos la celebracion del Dia de Pi y el reconocimiento
a nuestros trabajadores que ya cuentan con 25 y 50 ahos de
trayectoria. También te mostramos uno de los campos de los
Estudios Técnicos Especializados (ETEs), en esta ocasion, la
Propagacién de Plantas y Disefio de Areas Verdes. También,
como parte del proyecto INFOCAB, un par de profesoras han
creado un interesante proyecto de podcast para llevar la
biologia al oido de sus escuchas. Del mismo modo tenemos
el gusto de compartir la trayectoria de Angello Cid, alumno
del Plantel y joven promesa del triatlon.

La edicion cierra con un tema que sigue permeando en la
sociedad, la discriminacion. Necesitamos informarnos y

evitar el trato diferenciado en el mundo.

Agradecemos a nuestros lectores.
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COMUNIDAD

Apoya CCH Azcapotzalco
a damnificados del terremoto
de Turquia

Los valores de la Escuela Nacional
Colegio de Ciencias y Humanidades
se transmiten y aprenden en la
comunidad no sélo en las actividades
académicas, sino en eventos de
la vida real que requieren empatiay
compromiso social.

En un destacado gesto de solidaridad
por los lamentables eventos sucedidos
en Turquia y Siria el 6 de febrero
pasado, las coordinaciones de Cien-
cias Experimentales y Matematicas
Turno Matutino, asi como el Area
de Talleres de ambos turnos del CCH
Azcapotzalco organizaron una colecta
de viveres para llevarlos a los dam-
nificados de Turquia, sumandose al
apoyo internacional brindado.

La Mtra. Noemi Jiménez, Coordinadora
de Ciencias Experimentales del Turno
Matutino, quien siempre ha buscado
ayudar en estas causas, emitid una
convocatoria junto con los coor-
dinadores mencionados, para realizar
una colecta del 20 al 24 de febrero con
la mayor cantidad de viveres posible
para ser enviados.

Los docentes organizadores en todo
momento recibieron el apoyo de la
directora del Plantel, Mtra. Martha
Patricia Lopez Abundio, para el
transporte de los viveres al Centro
Cultural Turco.

Estas acciones solidarias son de gran
valia para nuestro Colegio, nuestros
docentes saben y estan conscientes de
que el desarrollo de valores huma-
nos como la empatia, companerismo
y solidaridad, son las mejores en-
senNanzas para nuestros estudiantes.

||| POR: RUBEN JIMENEZ



Se instala el Seminario
de Servicios Bibliotecarios

POR: ANA BUENDIA YANEZ

COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
PLANTEL AZCAPOTZALCO

Asi como el Colegio ha avanzado en 50 anos, las
bibliotecas de los cinco planteles también han
sido adaptadas a las necesidades y exigencias
de cada etapa. En los anos 70, los usuarios
usaban catalogos con tarjetas; en la década de
los 90, se integraron los primeros ordenadores
y el sistema de préstamo automatizado. Actual-
mente, se cuentan con catalogos electronicos;
acervo digital y fisico, asi como simuladores,
carpetas y cuentas personales para almacenar
los registros, entre otras opciones que
coadyuvan en el aprendizaje de los alumnos.

Las bibliotecas son un aliado importante para el
proceso de ensefanza aprendizaje, por lo que
es fundamental dar a conocer sus servicios y
mantenerlas en constante actualizacion. De ahi
que la Direccion General del CCH (DGCCH), a
través de la Coordinacién de Bibliotecas, im-

pulsaron el Seminario de Servicios
Bibliotecarios del CCH, el cual se
inauguré a inicios del mes pasado
en las instalaciones de la Biblioteca
“Rosario Castellanos” de este Plan-
tel, contando con la presencia de
autoridades de la Direccion General
y los coordinadores de las bibliote-
cas de los cinco planteles.

La Mtra. Martha Patricia Lopez
Abundio, directora del Plantel, reco-
nocio el trayecto andado para con-
solidar este proyecto que difunde
y reconoce el trabajo que se hace
en una de las areas mas importante
para el desarrollo de los alumnos,
las bibliotecas del Colegio. Desed
que los acuerdos y decisiones



tomadas dentro del seminario sean de beneficio
para la comunidad estudiantil y docente, al pro-
porcionar materiales digitales y fisicos acordes a
las necesidades actuales.

Para inaugurar los trabajos de este seminario,
David Castillo Mufnoz, Secretario de Servicios
de Apoyo al Aprendizaje de la DGCCH, reiterd
el compromiso asumido por el equipo de las bi-
bliotecas y los invitd a continuar brindando un
servicio de calidad y mejora continua para
que los usuarios tengan permanente vy
facil acceso a los catdlogos de los acervos
electrénicos y fisicos, uno de los puntos que se
trabajaran firmemente dentro del seminario.

Por su parte, la coordinadora de Bibliotecas de
la Direccién General, Mtra. Atzimba Morales
Monroy, enfatizdé que el acervo bibliografico es
el respaldo documental que sustenta el plan
de estudios de cualquier institucion educativa,
“el desarrollo de las colecciones pone a prue-
ba la habilidad del coordinador de la Bibliote-
ca, pues es quien se encarga de la preseleccion
de los materiales, de ahi que debe conocer las
necesidades de los usuarios y las opciones
disponibles en el mercado editorial; las posi-
bilidades técnicas o tecnoldgicas; y, por su-

puesto contar con un respaldo presupuestal”.
El Seminario de Servicios Bibliotecarios, explico,
esta dividido en dos partes; “la primera, nos lle-
va analizar algunos puntos detectados en diag-
nésticos ya elaborados sobre sus actividades
sustantivas y su alineacion con el programa de
trabajo de la DGCCH; vy, la segunda parte, abor-
dara las funciones encomendadas a las Bibliote-
cas en tres universos: el administrativo. el aca-
démico y de servicios”. Los integrantes, agregé,
reuniran evidencias de analisis y, al final de las
sesiones, se estableceran plazos y compromisos
que se irdan cumpliendo de acuerdo a nuestras
caracteristicas y necesidades.

Posteriormente, toco el turno a los coordinadores
de las bibliotecas del Colegio, quienes compartie-
ron una reflexién sobre su funcién e importancia
dentro de este seminario, reiterando su compro-
miso de trabajo y colaboracion para el mejora-
miento de las funciones y servicio de las Biblio-
tecas.

También estuvieron presentes en este evento el
Secretario de Servicios de Apoyo al Aprendiza-
je de este Plantel, los Secretarios de los demas
planteles e integrantes de los comités de Biblio-
teca, via online.

“ EL DESARROLLO DE LAS COLECCIONES PONE A PRUEBA LA HABI-
LIDAD DEL COORDINADOR DE LA BIBLIOTECA, PUES ES QUIEN SE
ENCARGA DE LA PRESELECCION DE LOS MATERIALES, DE AHI QUE
DEBE CONOCER LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS Y LAS OPCIO-
NES DISPONIBLES EN EL MERCADO EDITORIAL; LAS POSIBILIDADES
TECNICAS O TECNOLOGICAS; Y, POR SUPUESTO CONTAR CON UN

RESPALDO PRESUPUESTAL”.




La Robadtica como herramienta para
potenciar el aprendizaje

Presentan libros de Robdtica y accesorios en la Biblioteca

“Rosario Castellanos”

||| POR: RUBEN JIMENEZ

Los robots son un punto de encuentro entre otras
disciplinas y potencian el aprendizaje de los estu-
diantes. El febrero pasado se llevo a cabo una pre-
sentacion de libros de Robética y accesorios que
adquirio la biblioteca de nuestro Plantel, a través
de la Direccion General del CCH y la Coordinacién
General de Bibliotecas del CCH.

La presentacion estuvo a cargo del ingeniero en
sistemas computacionales, Juan Olivares, del
Instituto Politécnico Nacional.

La Directora del Plantel, Mtra. Martha Patricia
Lépez Abundio, dio la bienvenida y agradecio
que el proyecto ya es una realidad, pues se ha-
bia venido desarrollando de manera permanen-
te para que lo conocieran los estudiantes. A los
maestros de robdtica les pidié aprovechar los
materiales y aplicar nuevas estrategias didacti-
cas con sus estudiantes.

En su intervencion, la Mtra. Rosa Atzimba Mora-
les Monroy, Coordinadora de Bibliotecas de los
planteles del CCH, celebré que el evento diera
inicio en el Plantel Azcapotzalco y resaltdo que
este tipo de libros buscan incentivar la practica
de la robdtica y la interdisciplinariedad.

El ingeniero Juan Olivares senald que los robots
presentados estan basados en el modelo STEM,
basado en el aprendizaje de la Ciencia, Tecnolo-
gia, Ingenieria y Matematicas (por sus siglas en
inglés). Dijo que a lo largo de su trayectoria como
docente en diversos niveles educativos, los ninos
y los jovenes tienen un alto potencial de aprendi-
zaje, siempre y cuando cuentan con los recursos
didacticos necesarios. En este sentido, el uso de
la tecnologia es cada vez mas relevante.



“En la robodtica no s6lo ensenas computacion,
sino matematicas, fisica, arte, pero sobre todo,
se desarrolla el sentido de innovar”, apunto.

Juan Olivares dijo que cada vez es mayor la ne-
cesidad de que los profesionistas aprendan in-
glés y la computacién, para la roboética es indis-
pensable. “Ahora hay aparatos médicos que son
robots, o en otras industrias. Estan presentes en
todas las disciplinas, la importancia de estudiar
robotica es que lo puedes aplicar en muchas
areas que son de interés general”.

El ingeniero recordé que todo proyecto de robo-
tica puede ser exitoso siempre y cuando tengan
una ruta y un modelo de implementacion bien
definidos. “Los alumnos tienen multiples nece-
sidades, por lo que es prioritario tener buena
comunicacion con ellos; que expresen qué es lo
que desean crear”.

Anadio que los libros presentados pretenden lle-
nar esos huecos que los alumnos pueden tener
de otras materias como Matematicas, Fisica y
Electrénica. “Basicamente es buscar los elemen-
tos y ponerles algunas muestras para que lo ha-
gan por ellos mismos”.

Finalmente, invit6é a los estudiantes a mantener
la disciplina. “La motivacion dura muy poco,
pero la disciplina es de todos los dias, estable-
ces metas y proyectos constantes. Disciplina e
innovacién hacen genios”.

EN LA ROBOTICA NO SOLO ENSENAS
COMPUTACION, SINO MATEMATICAS, Fi
SICA, ARTE, PERO SOBRE TODO, DESA

RROLLAS EL SENTIDO DE INNOVAR"




Cumpliendo metas

Angello Cid, alumno de nuestro Plantel y promesa del triatléon nacional
||| POR: RUBEN JIMENEZ

La mejor estrategia para lograr los objetivos es una combi-
nacion de disciplina y pasion. Eso lo tiene claro Angello Cid
Gomez, alumno de cuarto semestre del Plantel Azcapotzalco,
quien tiene la mirada puesta en su objetivo para los préximos
anos, llegar a los Juegos Olimpicos.

Su pasion es el triatlon, un deporte de alto rendimiento que
integra el atletismo, la natacion y el ciclismo. Para ello, su en-
trenamiento consiste en largas sesiones en diferentes lugares
como pistas de atletismo, aguas abiertas, bosque, etc.

El camino lo emprendié hace algunos ahos, tomando como
referencia a su hermano, quien practica el mismo deporte y es
también su entrenador personal. Desde que lo vio competir,
Angello supo que queria hacerlo también.

A partir de ahi, competencia tras competencia, Angello da un
paso mas hacia el logro de sus suefos. El joven deportista
entrena 6 dias a la semana, con ejercicios muy variados para
lograr un ritmo 6ptimo.

Para nuestro estudiante, el deporte lo ha ayudado a cono-
cerse a si mismo, a ver lo que es capaz de hacer, le cambié
la vida esta disciplina.

Pero no sélo eso, también tiene claro su futuro académico;
ser psicologo con una especialidad en Psicologia del Deporte,
porque sabe que el trabajo mental es lo que mas influye en los
atletas y se vislumbra ayudando a futuros ninos y jovenes que
formaran parte del mundo del deporte.

En su ultima competencia, el joven atleta obtuvo el segundo lu-
gary se logro clasificar al Selectivo Estatal rumbo a los Juegos
Nacionales CONADE, en la Categoria Juvenil. Un paso mas.

Para nuestros estudiantes, Angello Cid tiene este mensaje:

CUALQUIERA QUE SEA EL DEPORTE QUE LES GUS-
TE, NO TENGAN MIEDO EN PRACTICARLO, ELIMI-
NEN LAS BARRERAS MENTALES CONOCER NUE-
VAS PERSPECTIVAS Y DISFRUTAR LO QUE HACES
Y COMO LO HACES".
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imica en

todel
undo”

||| POR: RUBEN JIMENEZ

La actualizacién del conocimiento cientifico y su relacién con el programa de

estudios es indispensable para el fortalecimiento de la comunidad estudiantil. o
Al respecto, la Direcciéon General del CCH y el Instituto de Quimica

organizan de manera permanente un ciclo de conferencias sobre aplicacio-

nes de las ciencias en diferentes campos del conocimiento.

Para el Plantel Azcapotzalco, en el semestre 2023-2 se prepard un ciclo
especial titulado “El impacto de la quimica en nuestro mundo” sobre t6-
picos de quimica, biologia y ciencias multidisciplinarias como la robética.

‘, La coordinacion estéd a cargo de José Felipe Cabrera Martinez, Jefe de
Seccién del Area de Ciencias Experimentales, quien busca dar a conocer
o proyectos e investigaciones de cientificos de nuestra Universidad.

Mantente pendiente de las conferencias restantes en este semestre, estas
son las préximas fechas:

“LA CIENCIA DETRAS DE LA FORMACION
DE LOS CRISTALES GIGANTES DE NAICA”

Dr. Abel Moreno Carcamo
Miércoles 22 de marzo de 2023 11:00 a.m.

“FARMACOS, TODOS LOS USAMOS, PERO
¢{COMO SE PREPARAN EN EL LABORATORIO?”

A Dr. Rubén Omar Torres Ochoa
Jueves 13 de abril de 2023 17:00 horas

“LA QUIMICA Y LA ROBOTICA SUAVE”

Dr. Braulio Rodriguez Molina
Viernes 05 de mayo de 2023 13:00 horas




Biologia para tus oidos

Podcast educativo para fortalecer el aprendizaje

—-PARATUS OIDOS

Biologia para tus oidos surge como un recurso
de apoyo al curso curricular de Biologia 1, pro-
yecto INFOCAB coordinado por Abigail Morales
Diaz y Adriana Gutiérrez Carrillo como partici-
pante, ambas profesoras de la asignatura de Bio-
logia en este Plantel; “el propédsito es disenar y
producir un canal de podcast educativo que apo-
ye los temas de la materia y fomente el aprove-
chamiento de las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion (TIC), asi como las Tecnolo-
gias del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC)",
resaltaron las profesoras.

Enfatizaron que los cambios e innovaciones tec-
noldgicas que han ocurrido en los ultimos anos
repercutiendo en todos los ambitos del individuo,
incluidos los procesos de ensefanza y aprendiza-
je, fueron motivo para impulsar un proyecto de

este tipo y atender “la necesidad de encontrar
mecanismos para desarrollar nuevas habilidades
cognitivas que se apoyen en las tecnologias, ade-
mas de mejorar el aprovechamiento de las TIC y
las TAC en alumnos y profesores, tal como lo es-
tablece el Plan de Desarrollo de la Direccion Ge-
neral del Colegio de Ciencias y Humanidades”.

Consideran que, de todas las herramientas digita-
les, “el podcast representa una herramienta de co-
municacion actual, accesible y eficaz que cada dia
adquiere mas seguidores; en el caso de la ciencia
puede ser de gran apoyo para su divulgacion, ya
que permite a los alumnos desarrollar los conte-
nidos curriculares de la asignatura, en este caso,
de Biologia, asi como habilidades comunicativas,
favoreciendo la adquisiciéon de un vocabulario
técnico y adecuado al nivel del alumnado”.



Agregaron que el impacto de los productos y de
las actividades generadas en el proyecto se re-
laciona principalmente con el concepto de alfa-
betizacion cientifica, “proceso de cambio en el
propio individuo que se alfabetiza —aprende—, es
decir, aquel que se evidencia en la adquisicion
de ciertos saberes. Una alfabetizacion cientifica,
aunque debe de incluir el manejo del vocabula-
rio cientifico no debe limitarse a esa definicion
funcional, hablar de alfabetizacion cientifica, es
hablar de ciencia para todos”.

Para las profesoras, la ensenanza de la ciencia
en el bachillerato forma parte de la cultura basi-
ca que fomenta en los alumnos un pensamiento
cientifico, el cual brinda las bases para quienes
seguiran una carrera cientifica y, para los que
no, sera el ultimo contacto formal en esta area
del conocimiento, en este sentido, “el podcast
representa una herramienta de apoyo para con-
tribuir con la alfabetizacion cientifica de los cece-
hacheros”, aseguraron.

Aunado a esto, “se puede tener alcance a diver-
sos sectores de la poblacién y grupos de per-
sonas; de ahi que el podcast educativo, al estar
enfocado en la ciencia y alojarlo en una platafor-
ma publica como lo es Spotify, podemos estar
ofreciendo alfabetizacién cientifica no sélo para
una comunidad en especifico como lo son los
alumnos del Colegio; sino para cualquier perso-
na interesada en la ciencia, lo cual representa un
impacto en la sociedad en general”.

Cabe destacar que los estudiantes han jugado un
papel activo en este proyecto, al elaborar y pro-
ducir, con la guia de las profesoras, los podcasts
a partir de ensayos cientificos que han realizado
una vez que cursaron un taller sobre este tema,
también participan algunos mas en la produc-
cion y edicién de los materiales.

||| POR: ANA BUENDIA YANEZ

https://open.spotify.com/show/4XgnInl2nvU30-
rorw9jQNI?si=f975c3a7f03f431b

https://www.facebook.com/Biologiaparatusoi-
dos.CCHAzcapotzalco




En proceso de eleccion

Se brindan actividades de orientacidén vocacional

Decidir una carrera profesional no es
sencillo, se trata de los cimientos de un proyecto
de vida que se espera sea lo mas apegado a los
intereses y deseos de cada joven, es una
decision que repercutird en su vida futura tanto
de manera personal como laboral.

Para acompanar a los jovenes de bachillerato
en este proceso, el CCH ha puesto a su
alcance diversos instrumentos de orientacion
vocacional, asi como actividades informativas
con la finalidad de que su eleccion sea la
mayor seguridad posible.

Las pruebas PROUNAM Il e INVOCA son ejemplo
de esa orientacion vocacional que se les brinda
a los jovenes de nivel medio superior de esta
Maxima Casa de Estudios, se trata de “pruebas
psicométricas disenadas y desarrolladas para
ayudar a los alumnos a conocer sus aptitudes e
intereses, y asi, contar con mayores elementos
tanto para elegir sus materias que cursaran el
ultimo ano de bachillerato, como para elegir la
licenciatura que estudiaran”.

Ambos instrumentos fueron realizados por esta
comunidad de manera virtual, su coordinacion
estuvo a cargo de la Unidad de Planeacion
del Plantel, a cargo de Getsemani Castillo
Juarez. EI PROUNAM Il es una prueba para
valorar las aptitudes académico-vocacionales
y sirve para conocer de manera especifica
las potencialidades vy limitaciones en cuanto
a habilidades académicas se refiere.

Por su parte, el INVOCA es un inventario de
intereses vocacionales que permite identificar
los tipos de actividad y/o ambien-
tes académico-profesionales en los que el
ejercicio profesional podria brindarles mayores
satisfacciones.

Son diversas las aptitudes y los intereses que
se miden a través de estas pruebas, entre las
que se pueden destacar: razonamiento; aptitud
numérica, mecanica y verbal, percepcion
espacial; uso del lenguaje;y, 14 tipos de acti-
vidad o ambientes académico profesionales.

La informacion que se desprenda de estos ins-
trumentos ayudara a saber objetivamente en
qué areas requieren esforzarse mas, asi como en
cuales podran desempenarte con mas posibili-
dades de éxito; pero para ello, deben interpretar
adecuadamente los resultados, y es ahi donde
el Departamento de Psicopedagogia, a cargo
de Fernando Alcantara; y, Alicia Molina, Técnica
Académica que coordina el programa Orienta-
cion para la carrera, ofrecieron la charla virtual
“Como interpretar tus resultados del PROUNAM
e INVOCA.”

||| POR: ANA BUENDIA YANEZ

— ~ “ QUE PUEDAN COMPARAR SU PERFIL PERSONAL
: = DE INTERESES Y APTITUDES CON LAS CARRERAS
S : o DE LA UNAM PARA PODER ELEGIR LA QUE VAYA

v W DE ACUERDO A SUS CARACTERISTICAS INDIVI-

DUALES ”.



Durante esta charla se mostro la manera en que
los jévenes reciben sus resultados y como estan
seccionados, una zona donde se muestran
sus habilidades y aptitudes; y, otra donde se
reflejan sus intereses o lo que les gusta realizar.
En la parte superior aparece el area de interés
seleccionada por el alumno; lo que en ocasiones
puede confundirlos con el resultado de su
prueba, “es el area que ellos mismos marcaron
como el de su interés”, recalco Alicia Molina.

Los puntajes con sus graficas son los resultados;
para las aptitudes se clasifican en rango bajo,
medio o alto. El bajo refiere que aun no se
adquiere esa habilidad; el medio, significa que
ya esta desarrollada pero no completamente; v,
el alto, es una destreza ya dominada, explicé. “El
potencial académico indica qué tan preparados
estan para continuar con sus estudios a nivel
licenciatura, se mide de acuerdo a las pruebas
de razonamiento, aptitud numérica, verbal y uso
del lenguaje”.

24
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Aclardé algunos términos que pueden causar
confusién como las aptitudes y los intereses,
éstos relacionados con las &areas en que la
UNAM clasifica sus licenciaturas; también se
clasifican en rango bajo, medio o alto, “los
intereses indican qué actividades disfrutamos
realizar, pero no significa que tengamos la
habilidad para hacerlo”.

El objetivo de las pruebas PROUNAM e
INVOCA, subrayd, “es que puedan comparar
su perfil personal de intereses y aptitudes
con las carreras de la UNAM para poder elegir
la que vaya de acuerdo a sus caracteristicas
individuales”.

Finalmente, invitd a los jovenes a acercarse al
Departamento de Psicopedagogia y aclarar
todas las dudas que pudieran presentar en
el camino, tanto para interpretar sus resultados
como para conocer un poco mas de las
opciones profesionales que la UNAM les ofrece.

C

ALICIA MOLIN...

PRUEBAS DE ORIENTACION VOCACIONAL
PROUNAM E INVOCA

FEBRERO 2023




Reconoce UNAM 25 y 50 anos de

trayectoria laboral

||| POR: ANA BUENDIA YANEZ

La labor de los trabajadores de la Maxima Casa
de Estudios es fundamental para contar con las
condiciones necesarias en el desarrollo del pro-
ceso de ensenanza aprendizaje en cada una de
sus dependencias. Su entusiasmo, compromiso
y sentido de identidad a esta institucion se refle-
jadia a dia en lo que hacen, ya sea en la atenciéon
a los alumnos, los profesores o en el manteni-
miento y limpieza de los diferentes espacios.

Para reconocer su trayectoria de 25 y 50 anos,
la UNAM les otorgdé una medalla y un diploma,
simbolo de agradecimiento por la labor desem-
penada en las diversas categorias desde que ini-
ciaron su camino en la Universidad.

La Direccion del Plantel Azcapotzalco celebra este
reconocimiento y los impulsa a seguir dando lo
mejor de cada uno para continuar colocando al
CCH dentro de los mejores bachilleratos del pais.
Los companeros que fueron homenajeados por
25 anos de labor administrativa de este plantel
son:

Maria del Pilar Chavez Terrazas Laboratorista,
turno matutino

iEs un gran orgullo pertenecer a la maxima casa
de estudios. Representa un sueno cumplido,
han sido 25 anos de trabajo para encontrarme
hoy como laboratorista, brindando un servicio
a profesores y alumnos. Estoy muy agradecida
con la Universidad, es reconfortante que algun
exalumno te reconozca por tu labor en las practi-
cas de Biologia. Recordar estos 25 anos me llena
de nostalgia; pero también de emocion, orgullo,
y felicidad. jGracias Universidad por todo y, por
tanto, gracias amado CCH Azcapotzalco!”

Erik Ortiz Guzman

Laboratorista, turno matutino

“Este reconocimiento representa parte de mi
vida, representa los logros que he alcanzado en
esta institucion para llegar hasta donde me en-
cuentro actualmente, ha sido sacrificio y trabajo
diario para cada dia brindar un mejor servicio,
he tenido el privilegio de conocer grandes com-
paneros de trabajo, motivo para agradecer a la
Universidad por permitirme crecer como perso-
na y profesionista.

Como dicen algunos companeros, somos hijos
del CCH; aqui he crecido, he vivido la mayor par-
te de mi vida, es mi segunda casa con anécdotas
buenas y malas, he sido testigo de los cambios
y avance que ha tenido el Colegio, somos parte
de esa historia. En el 4area donde estoy me siento
satisfecho, ya que mi labor contribuye al apren-
dizaje de los alumnos”.




Carlos Albor Amador
Oficial de Trasportes Especializados, turno matuti-

no “A lo largo de estos 25 anos de antigtiiedad
he aprendido y recibido buen trato de muchas
personas, lo que me ha permitido crecer como
persona y mejorar cada dia como trabajador
universitario. No imaginé cumplir 256 anos de

servicio, agradezco a la Universidad por
permitirme desarrollar esta labor y a mi familia
que me ha apoyado en este camino”.

Teresa Hernandez del Real Oficinista de Servicios
Escolares, turno matutino

“Es un orgullo pertenecer a esta casa de
estudios; ser reconocida como parte de ella, es
doble orgullo. Estos 25 anos me han dejado
muchas satisfacciones personales, la UNAM nos
permite crecer en muchos dambitos, tanto
laborales, econdmicos, emocionales. Simple-
mente: gracias UNAM, por ser parte de mi vida”.

Sergio Solano Baca Audiovisual, turno matutino
“Este reconocimiento representa un estimulo
que nos da la institucion para continuar

con nuestro trabajoy ser mejores cada dia. El
CCH me ha dado la oportunidad de superarme y
ofrecer el mejor servicio en las diferentes areas
en donde me he desempenado como Intenden-
cia, Mantenimiento, Almacén y, actualmente,
en el area de Audiovisua
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Leticia Chamorro Cleto Audiovisual, turno ves-
pertino

“Para las antiguas tradiciones, el cumpleanos es
un renacer y, de acuerdo con ello, cada
cumpleanos cerramos y abrimos un nuevo ciclo,
asi pues, es importante despedir lo antiguo y
darle la bienvenida a lo nuevo. Asi han pasado
25 anos en un abrir y cerrar de ojos de un
renacer cada dia. El recibir este reconocimiento y
esta medalla a mi trayectoria universitaria es un
gran aliciente, aun mas por el placer de hacer lo
que amo y seguir dando lo mejor de mi en cada
area donde he estado. Sélo puedo decir: gracias
UNAM por todo lo aprendido, por todos los
logros, por las grandes satisfacciones en
muchos aspectos de mi vida, por todas las
personas con las que he coincidido aqui y ahora.
Gracias querido CCH Azcapotzalco”.

Marco Antonio Lopez Abundio Laboratorista,
turno vespertino

“Es un honor recibir este reconocimiento
por parte una institucion educativa tan im-
portante y grande como lo es la UNAM. De
manera personal representa el trabajo, la
constancia y perseverancia para ser mejores
trabajadores y brindar el apoyo y servicio de
calidad a la comunidad tanto de estudian-
tes como de profesores, ademas de permitirme
aprender del 4rea experimental y tener a nues-
tro alcance equipo de vanguardia como son
los laboratorios de ciencias”.

José Margarito Cano Arroyo Mantenimiento,
turno vespertino

“Los primeros 5 anos sin duda fueron de in-
certidumbre, inmadurez, inexperienciay, sobre
todo, de no saber dénde estaba parado. Pasados
esos 5 anos hasta ahora todo ha sido un
constante aprendizaje, crecimiento personal
y laboral. He disfrutado cada momento en
esta gran institucion en donde se me ha
permitido enfrentar retos, y alcanzar metas”.

Jesus Ramirez Vazquez Laboratorista, turno

vespertino

“Recibo este reconociendo con gran emocién,
doy gracias a la UNAM por haberme dado Ila
oportunidad de ser parte de esta comunidad
y contribuir al logro de los objetivos, tanto insti-
tucionales como personales. Describo estos 25
anos como un esfuerzo continuo para esca-
lar puertas, significa desarrollo familiar y
profesional”.




CIENCIA VIVA

Dia Verde en Azcapotzalco

Formacidén técnica al servicio de la sociedad

g i o i, - i —

Contar con opciones que complementan su for-
macioén académica, pone a nuestros cecehache-
ros un paso mas adelante de quienes son egresa-
dos de otros bachilleratos. Los Estudios Técnicos
Especializados (ETES) han sido desde sus inicios
alternativas de formacion para el trabajo, a tra-
vés de un adiestramiento teorico-practico a nivel
técnico que capacita al alumno para incorporar-
se productivamente en el campo laboral, todo
esto manteniendo los principios fundamentales
del CCH.

Propagacion de Plantas y Disefio de Areas Verdes
es uno de estos estudios técnicos que se ofrecen
en el Plantel y que, junto con las demas opcio-
nes, buscan proporcionar a los alumnos una for-
macion propedéutica, de orientacion vocacional
y para el trabajo; ademas de proporcionarles co-

nocimientos y habilidades de un campo laboral
diferenciado, vincular la teoria con la practica y
fortalecer los conocimientos que adquieren en
las materias del plan de estudios, apoyando asi
su formacion integral.

Con el objetivo de difundir la importancia y mos-
trar el trabajo que hacen especificamente en Pro-
pagacion de Plantas y Diseno de Areas Verdes,
se llevd a cabo el Dia Verde, una exposicién de
plantas con las cuales los alumnos que forman
parte de este estudio técnico junto con su profe-
sora, Patricia Camargo Lépez, dieron a conocer a
la comunidad la gran variedad de especies que
pueden tener en sus hogares, su funcién y reque-
rimientos para su desarrollo, asi como el manejo
y cuidado de las mismas.



Mas adelante, apunto la profesora, se tiene la in-
tencion de mostrar cémo se disenan y se mantie-
nen las areas verdes, tan necesarias en una co-
munidad como la nuestra en la que el asfalto ha
invadido las pocas zonas que se tenian reservadas
para esta funcion.

Recalco en la necesidad de generar conciencia
entre los jovenes sobre la problematica ambien-
tal que atravesamos “como ciudadanos, todos
somos responsables del cuidado del ambiente,
este estudio técnico considera importante brin-
dar conocimiento de su entorno; vincularlos
con la naturaleza a través de las plantas; desa-
rrollar su interés por el uso de las diferentes es-
pecies vegetales, comprendiendo la necesidad
de conservar el patrimonio biolégico y cultural;
y, de promover su uso respetuoso para el bien-
estar de las futuras generaciones, manteniendo
un ambiente sano y sustentable”.

Aclar6 que con esta opcion los alumnos egresan
como técnicos especialistas que apoyan al pro-
fesional responsable de la producciéon y propa-
gacion de plantas en viveros o invernaderos, asi
como a la promocion de la preservacion del me-
dio-ambiente. Igualmente, se puede integrar a
los diferentes programas sociales, ambientales,
culturales y educativos que el Estado impulse a
través de sus instituciones y Secretarias, o bien,
en la iniciativa privada y servicios a particulares
relacionados con la capacitacion, asesorias, pro-
duccion, cuidado y mantenimiento de plantas
en jardines, areas y muros verdes, produccion
de plantas comestibles en huertos familiares y
manejo de residuos organicos, por mencionar
algunas labores.

Cabe mencionar que este estudio técnico tam-
bién relaciona e integra los aprendizajes obte-
nidos en asignaturas como Quimica, Biologia,
Geografia y Taller de Diseno Ambiental.

POR: ANA BUENDIA YANEZ

¢ Te interesa formar parte de Propa-
gacion de Plantas y Disefo de Areas
Verdes? A partir de tercer semestre
puedes hacerlo, checa las fechas
de inscripcion en la Coordinacion
de Opciones Técnicas, ubicado en
el edificio Q, planta alta.

jAprovecha todas las oportunida-
des que el Colegio te brinda para
beneficio de tu formacion!




La enseinanza para
la comprension de la investigacion
en el Bachillerato CCH

POR: RUBEN JIMENEZ

La funcién de la Educacion Media Superior es ensenar a pensar y que los
alumnos comiencen a ser adultos y fortalecer su cultura, pero también, que
aprendan a desarrollar la investigacién. En este sentido, la Secretaria Técni-
ca del SILADIN organizo la conferencia “La ensehanza para la comprension
de la investigacion en el Bachillerato CCH”, impartida por Judith Rodriguez
Saldana, pedagoga de la Facultad de Eestudios Superiores (FES) Aragén y
profesora de nuestro Plantel.

La charla giré en torno a la necesidad de que los docentes impulsen en sus
estudiantes distintas herramientas para su formacién; desarrollar habilida-
des cognitivas basicas, habilidades de pensamiento de manera autbnoma
y flexibilizar el pensamiento.

Para dar la bienvenida a los estudiantes que asistieron a la conferencia, la
Directora del Plantel, Mtra. Martha Patricia Lopez Abundio, dijo que hemos
ido avanzando mucho en el fortalecimiento a las mujeres y la ciencia cuan-
do antes no se les permitia avanzar en estas carreras.

La directora se dijo orgullosa de la formacidén que tuvo y haber puesto su
granito de arena en el campo en el que se formé.




Por su parte, la Mtra. Martha Contreras, Secretaria
L B Técnica del SILADIN, dijo que en el marco internacio-
nal de la celebracion del 11f, se han dado a la tarea
de iniciar con actividades que resalten el papel de
las mujeres.

En el desarrollo de la charla, Judith Rodriguez dio un
agradecimiento especial a su padre, quien la motivé
a desarrollar sus proyectos personales, y agregé que
la investigacion siempre fue su pasion e inquietud
porque observa que es muy poco lo que se obtiene
en ese terreno.

Habl6 de las caracteristicas del modelo del Colegio
en relacion a la investigacion, y agregd que es ne-
cesario desarrollar estrategias como docentes para
contar con una mayor capacidad de busqueda y de
habilidades de construccién metodolégica.

De igual forma, senalé la importancia de que el es-
tudiante cuente con un dominio formal del lenguaje
coloquial reflexionen sobre la cultura y los valores.

Se trata de que las y los jévenes logren un horizonte

Sl=aINVA=SHRIETA IO RRNOIN =SSN educativo amplio a través de las habilidades meta-
ATRIBUTO QUE DEBEN CUMPLIR cognitivas que puedan aplicar a otros conceptos. En

el caso de la investigacion, la metacognicion va en el

EN UNA MATERIA, SINO UNA AC sentido de saber lo que dicen y escriben para defen-

ITUD QUE CONTINUARAN HA IR

7

CIENDO EN SU FORMACION PRO “Ser investigador no es un atributo que deben cum-
FESIONAL " p!lr en una materia, sino una actltud_ que"contlnua-
ran haciendo en su formacién profesional”, puntua-
lizd la profesora.

Finalmente, [lamé a estudiantes y docentes a ela-
borar trabajos de investigacion para formar perso-
nas que aprendan a investigar, explorando la mayor
cantidad de fuentes de informacion y ampliar las
posibilidades de explotacion.

Estas conferencias responden al fomento del
conocimiento cientifico en el campo de las
humanidades dentro del plantel.

Judith Rodriguez Saldana, es pedagoga de Ila
FES Aragédn, tiene la maestria en docencia para la
educacion media superior en espanol, y estudios de
maestria y letras en la Facultad de Filosofia y Letras
y es profesora de nuestro plantel.




Reencontrarnos con la Tierra,

el mayor reto para todos

||| POR: RUBEN JIMENEZ

Vivimos una crisis ambiental en nuestro planeta,
en la cual la principal amenaza es la superviven-
cia de la especie humana. El cambio climatico,
la pérdida de biodiversidad, etc, son las conse-
cuencias ambientales, pero la verdadera crisis es
la sobreexplotacion de los recursos naturales.

Con esta idea central, se presento el 17 de febre-
ro pasado la conferencia “Afectividad ambiental,
un reencuentro sensible con la tierra viva”, coor-
dinada por la Secretaria Técnica del SILADIN y
en la que participé Pedro Hesiquio, docente, es-
critor y desarrollador de proyectos de sustenta-
bilidad; Claudia Caballero, experta en economia
solidaria y procesos comunitarios; y el Dr. Omar
Felipe Giraldo, de la Escuela Nacional de Estu-
dios Superiores (ENES) Mérida.

En la charla se abordo la necesidad de entender
como hemos construido una civilizacién que
no entiende las condiciones que hacen posible
la vida en la Tierra, una sociedad que parece
segregada entre los intereses sociales y econé-
micos por un lado y la naturaleza y sus ciclos
naturales por el otro.

En este sentido, hay una incapacidad de nuestra”
civilizacion para entablar un diadlogo con el “len-
guaje” de la Tierra para poder habitarla.

“Esta crisis hay que entenderla como una cri-
sis social, politica y cultural. El problema esta
en los seres humanos y en la sociedad, la idea
del “habitar”, existir uno con otro; necesitamos
hacer un tejido con la Tierra para poder hacer
transformaciones para el bien de tod@s”, sena-
16 Omar Felipe Giraldo.

El investigador de la ENES urgié a enfrentar esta
crisis atiendiendo la cultura, es decir, la manera
en que entendemos como es el mundo y para
qué se hacen las cosas.

Por su parte, Claudia Caballero dijo que entre los
integrantes de este proyecto comparten su preo-
cupacioén por entender y cambiar la realidad por
la que estamos pasando.

“Nuestra casa se esta incenciando y no hemos
hecho mucho al respecto. La vida que hemos
llevado hasta ahora estd condicionada por inte-




reses ajenos a nosotros y no reflexionamos si
decidimos estar en estas condiciones o no”, re-
flexiono al respecto.

Considerd que esta crisis se caracteriza por la in-
consciencia y la desconexidn con la naturaleza y
con nosotros mismos.

(1

LA NECESIDAD DE ENTENDER COMO
HEMOS CONSTRUIDO UNA CIVILIZA-
CION QUE NO ENTIENDE LAS CONDI-
CIONES QUE HACEN POSIBLE LA VIDA
EN LA TIERRA, UNA SOCIEDAD QUE PA-
RECE SEGREGADA ENTRE LOS INTERE-
SES SOCIALES Y ECONOMICOS POR UN
LADO Y LA NATURALEZA Y SUS CICLOS
NATURALES POR EL OTRO.

“Conocemos poco de lo que hay entre nosotros.
Necesitamos crear redes sobre lo que podemos
producir entre nosotros para tener una vida mas

sana”. i

fectividad
Por su parte, Pedro Hesiquio recordé que la in- mblental
tencion de este proyecto es profunda, transfor- Sensibilidad, empatia,
mar haciendo, buscar opciones desde nuestras estéticas del habitar

propias acciones en el aula o en nuestro espacio
de trabajo.

Llamé a la necesidad de cuidar nuestro entorno,
nuesto espacio de vida, por lo que debe impul-
sarse en el plantel el trabajo colaborativo.

La conferencia forma parte de un Encuentro de
la ENES Mérida y el CCH Azcapotzalco como par-
te del proyecto PAPIME P301923.

La meta principal es trabajar para cuidar la
vida y la de futuras generaciones.

Omar Felipe Giraldo
Ingrid Toro
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Dia de Pi en Azcapotzalco

El pasado 14 de marzo los planteles del Colegio de Ciencias y
Humanidades se unieron a la celebracion internacional de las ma-
tematicas. Desde 2015 festejamos el Dia de Pi mostrando a los
alumnos otra manera de ver y promover esta ciencia, de acercar-
los a su estudio y resaltar su importancia para el desarrollo de
todas nuestras actividades.

De manera virtual, se llevd a cabo la inauguracion con la presen-
cia de funcionarios de la Direccién General del Colegio, los jefes
de seccidn, asi como los profesores del comité organizador de
cada plantel. El Director General del CCH, Dr. Benjamin Barajas
Sanchez, agradecio y felicitd a los organizadores por su esfuerzo
y entusiasmo al planear actividades que fueran atractivas para
la comunidad estudiantil, a quienes también mando saludos de-
seando que el evento fuera enriquecedor para su aprendizaje, “la
verdadera fiesta estd en cada uno de los planteles gracias por
su trabajo, por hacer de esta celebracién una oportunidad para
acercar a los jovenes a la exploracion, conocimiento y uso de las
matematicas desde una perspectiva ludica e interdisciplinaria me-
diante charlas, conferencias, juegos, talleres de arte y ciencia, en-
tre otras, que vinculan el saber matematico a la vida cotidiana”.

Por su parte, la Secretaria Académica del Colegio, Maria Elena
Juarez Sanchez senald que ante la creencia de que las matema-
ticas son dificiles, “es necesario implementar nuevas estrategias
para que los jovenes vean su relacidon con la vida cotidiana, esta
celebracion es un esfuerzo de mas de 100 profesores de los 5
planteles para lograrlo”.

Se unio a las felicitaciones la Secretaria Auxiliar del Area de Ma-
tematicas del CCH, Susana Covarrubias Ariza. En su oportunidad,
la Directora del Plantel Azcapotzalco, Mtra. Martha Patricia Lépez
Abundio, reiter6 que este evento permite comprender las mate-
maticas a partir de sus aplicaciones. “es un trabajo colegiado e
integrado para fortalecer la ensenanza de las matematicas e inte-
resarlos en descubrir como se aplica en la cotidianeidad”.

-
| POR: ANA BUENDIA
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Celebran las matematicas

En el Plantel Azcapotzalco, la coordinacion y logis-
tica general del evento estuvo a cargo de Ana Iveth
Martinez Carmona, Jefa de Seccién del Area de Ma-
tematicas, y junto a un grupo de profesores llevaron
a cabo diversas actividades con las que se pretendio
[lamar la atencion de los jévenes e involucrarlos al
estudio de esta ciencia.

Desde temprana hora, se mostraron diversos
juegos en la explanada como el rompecabezas
numeérico, cubos en cubos, nudo oblicuo, hexia-
mantes, solitario chino, cuatro T, Klotski, cuatro en
raya 3D, torres de Handi, Nim palitos de colores,
ligas, el taller de papiroflexia y origami, dominé
matematico, entre otros mas.

Con respecto a las ponencias, se abor-
daron temas como la obtencidon de Pi a
través de la exhausion del circulo por
medio del limite; el cubo Rubik y las
matematicas; y, sobre el concepto del
infinito. Igualmente, se impartio6 el ta-
ller Obtencion del numero Pi por el mé-

o .. . .- todo de exhausion.
La intencion es darle otro giro a las matematicas;

a pesar de que son juegos implican un
razonamiento matematico, en algunos de ellos
se trabajan simetrias; el desarrollo de ha-
bilidades como la observacion y la concentracion;
también contamos con juegos de estrategia vy
de probabilidad; en el caso de las torres de Hanoi
se relaciona con las funciones exponenciales; vy,
las ligas tiene que ver con la teoria de nudos; son
juegos en los que se promueve la resolucién de
problemas, enfoque didactico de los programas
de estudio, al mismo tiempo que los jovenes se
entretienen”, explicdé Carolina Segovia Arrevillaga,
profesora a cargo de diversos juegos. Cabe
mencionar que cada uno de ellozestuvo c?rganlzago ;Qué es el célculo?, asi como la pro-
por I_c_)s docentes del area, apoyados por alumnos de yeccién de la pelicula La teoria del

iFelicitaciones a los jovenes ganadores! todo. Asesores de la Mediateca tam-

Para mostrar y poner a prueba las ha-
bilidades de los jévenes, se organizé
el concurso de Sudoku, de Tok Tok en
inglés sobre la vida y obra del mate-
matico Karl Pearson, de carteles con
la tematica Pintando la cara de Piy
el rally de matematicas, ademas de
realizé un torneo de ajedrez en am-
bos turnos.

Se llevaron a cabo dos cine debates,
a partir de los videos Nudos, ;Qué
hace hoy un matematico?, Mapas y

SUDOKU RALLY bién participaron en este evento con
1° lugar Aardn Garcia Rios 1° lugar equipo Pescuecitos con salsa infografias de Pi en lnglés
2° lugar Omar Eduardo Cruz Fragoso 2° lugar equipo RAY
3° lugar Ménica Paola Navarro Jasso 3° lugar equipo Miau De esta manera, es que la comunidad

cecehachera festejo las matematicas;
sin embargo, la tarea de promover su
iFelicitaciones a los jévenes ganadores! acercamlent_o y eStUC!IO entrg |als nue-
CARTEIES R T vas generaciones aun contlr_1ua_ con
, ; ; ; g el reto de encaminarlos hacia licen-
1° lugar Sayuri Botello Chelius 1° lugar Gabriel H. Benitez Gonzalez . .

ciaturas de esta area. jAgradecemos
y felicitamos la participacion de pro-

fesores y alumnos en este evento!

2° lugar Yamilet Grimaldo Jaime y equipo  2° lugar Kevin Murioz George

3° lugar Eric Romero Bernardino y equipo 3" lugar Barbara E. Oyarzabal Pichardo




ENTREVISTA

Mas de 10 ainos impulsando la
robotica en el CCH Azcapotzalco

Entrevista con Jeanett Figueroa, Coordinadora del Club de
Robética del Plantel

POR: RUBEN JIMENEZ

Estamos en una cuarta revolucion industrial, y la robética ha
tenido avances importantes en diversas areas de la mecanica,
electronica y computacion que se reflejan en el desarrollo de
tecnologias que puedan resolver problemas de salud, seguri-
dad, entre otros.

Conscientes del momento que estd teniendo esta ciencia
multidisciplinaria, hace méas de 10 anos inicié en nuestro
Plantel la tarea de incentivar la robdtica en nuestros estu-
diantes, con el apoyo y orientacién de los docentes de diver-
sas areas del conocimiento.

Al respecto, la coordinadora actual de estos proyectos, pro-
fesora Jeanett Figueroa Martinez, ingenieria en computacién
por la Facultad de Estudios Superiores (FES) Aragon y Doc-
tora en Educacion, otorgd una entrevista para Contraste, en
donde nos habla sobre la evoluciéon que fueron teniendo estos
clubes en nuestro Colegio y lo que seguiran trabajando para
ayudar a los jovenes.

JEANETT FIGUEROA ESTA ES LA ENTREVISTA...

MARTINEZ EL ORIGEN

Coordinadora e ingeniera en L. .,
computacién por la Facultad El Club de Robdtica en el plantel surgio desde 2008 como una

de Estudios Superiores (FES) iniciativa docente, debido a ]os avances en ese campo que
Aragén y Doctora en Educacion. comenzaron a apuntalar en diversas areas de la industria.

En ese entonces, en el CCH no habia suficiente informacién
para los alumnos sobre las carreras relacionadas con ese
campo. Ayuddé mucho que la UNAM comenzo a recibir in-
vitaciones a torneos internacionales de robotica, por lo que
poco a poco nos fuimos sumando.

Al inicio, la Universidad comenzo a apoyar a jévenes de nivel
superior, y era poca la audiencia; entonces algunos profesores
formamos los clubes de robética en los planteles del CCH.



Para poder costear los materiales empleados, uti-
lizamos recursos de programas como el INFOCAB,
y asi iniciaron estos talleres con las herramientas
basicas de construccion de robots, una materia
interdisciplinaria de materias curriculares.

DESARROLLO DE LOS CLUBES DE ROBOTICA

Una vez que integramos a mas jovenes y docen-
tes para nuestros clubes, fueron surgiendo talen-
tos que fuimos promoviendo y tuvimos participa-
ciones en torneos en varios lugares del mundo.

Lo que mas nos interesa es apoyar a los alumnos
en una asignatura extracurricular y que la vean
como un hobby y no una obligacion, sélo por el
gusto de aprender, convivir y trabajar en equipo
de forma colaborativa.

Desafortunadamente, con la llegada de la pande-
mia de la COVID19 se dificulté mas el trabajo por
la comunicacion remota, por lo que fue disminu-
yendo el nimero de alumnos inscritos.

EL ENFOQUE MULTIDISCIPLINARIO

Desde mi punto de vista, las nuevas generacio-
nes tratan de hacer el menor esfuerzo para avan-
zar, y debemos cambiar esta situacion. A mi me
toca coordinar a los profesores que tengan la
intencion de formar parte de los clubes de robé-
tica. Ahorita somos 5 profesores los que trabaja-
mos de forma interdisciplinaria.

Actualmente, la robdtica estd muy metida en la
domotica, relacionada con el disefo de edificios
y casas inteligentes. Me interesa que los alum-
nos vean al robot no sélo como un androide, que
puedan comprender el alcance de este campo,
en laindustria, en las maquiladoras donde se en-
samblan electronicos. También en la medicina.

Respecto a nuestros proyectos, los jovenes tie-
nen la libertad de crear sus proyectos y cuando
lo necesitan, los orientamos. De esta manera han
surgido invernaderos automatizados, medidores
de alcohol, etc. En el Club de Robdtica tenemos
aproximadamente 20 alumnos en la actualidad.

3ER PUMATRON JR.

Necesitabamos encontrar la forma de visualizar
y compartir el trabajo realizado en el Colegio. El
primer PUMATRON surgi6 en la Facultad de Inge-
nieria, pero solo se realizd un ano. A nivel Colegio
tuvimos la iniciativa de congregarnos y competir
entre planteles. Pedimos el nombre a la Facultad
y nos lo otorgaron, por eso lo nombramos PUMA-
TRON Jr., pues hablamos de nivel medio supe-
rior. Primero fue Naucalpan la sede, luego Vallejo
y ahora nosotros somos anfitriones de esta com-
petencia en 2023.

Hay que recordar que se trata de actividades
extracurriculares, ellos ponen a prueban lo que
han elaborado, y para nosotros es de suma im-
portancia compartir el conocimiento. La convo-
catoria es abierta, cualquier alumno que lo de-
see pueda entrar.

UNA VEZ QUE INTEGRAMOS
A MAS JOVENES Y DOCEN-
TES PARA NUESTROS CLU-
BES, FUERON SURGIENDO
TALENTOS QUE FUIMOS
PROMOVIENDO Y TUVIMOS
PARTICIPACIONES EN TOR-
NEOS EN VARIOS LUGARES
DEL MUNDO.




CONEXION

El Consejo Editorial de Mediaciones. Revista de Comunicacion del
Colegio de Ciencias y Humanidades

INVITA

A la comunidad docente del Colegio de Ciencias y Humanidades
y a los interesados en el campo de conocimiento de la comuni-
cacién y su ensefianza en la Educacion Media Superior y Superior,
a participar en el numero OCHO de la revista, con el tema:

COMUNICACION, PROTESTA, MOVIMIENTOS
SOCIALES Y CLLTURALES

* Las colaboraciones deberan ser
inéditas.

* Los escritos podran ser: articulo
académico, ensayo, resefia o reporte
de investigacion.

* Tener una extensiéon minima de cinco
cuartillas y maxima de diez en el caso
de articulos, ensayos y reportes de
investigacion.

" Deben estar escritos eL letra Arial 12
puntos, a 1.5 de interlineado.

* Las referencias deberan integrarse en
el cuerpo del documento con base en
el sistema APA. !

* La lista de fuentes deb"éb% incluirse
al final con base en el sistem_a APA.

=

" Se debe agregar un archivo Word
con los siguientes datos:

sintesis curricular de 3 a 4 lineas,
correo electrénico y entidad
académica de adscripcién.

* Se les notificara por correo electronico
el resultado de la evaluacion de su
escrito.

* La recepcion de las colaboraciones

~no implica su aceptacion para ser

publicada.

* Los textos recibidos seran evaluados
por pares.

Fecha limite para recibir los textos : s
sera el 4 djs'agosto de 2023 a través 3‘ 8 2
de mediacionescch.com (G NS
. o T8 =

ol

-~

- : :

s @

3

5 ol Jem

s |z1EZ 3

v m8l  BlE ieen



Universidad Nacional Q@;mm
Autonoma de México @ - A
anos

EL SUELO

UNAM

CONEXION .
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#Aprendc:mosng

El suelo es un componente natural no renovable indispensable para el desarrollo de la vida. En él
inicia y termina la cadena alimentaria, ademas desempefia un papel fundamental en los ciclos de
la naturaleza. El uso sostenible del suelo es necesario para la buena productividad en el porvenir

de la vida.

El perfil de suelo nos permite distinguir los horizontes o niveles que se encuentran en el interior
del suelo, su espesor y otras caracteristicas. La presenma de estos horizontes puede variar segiin

el tipo de suelo.

Horizonte (0)

Capa compuesta de
hojarasca y materia orgdnica
gue cubre al suelo

Horizonte B

Horizonte subsuperficial
mineral que muestra algunos
procesos de pedogenesis

Horizonte R

Roca consolidada

Sélo un 18% de la superficie continental mexicana cuenta
con suelos fértiles. En nuestro pais existen 25 de las 30
unidades de suelo reconocidas por la FAO, UNESCO vy
ISRIC. No obstante, predominan cinco tipos de suelo:
leptosoles (24%), regosoles (18%), calcisoles (18.2%),
Feozems (9.7%) y vertisoles (8.3%).

29

Horizonte A
Horizonte mineral con materia
organica, responsable del
potencial productivo. Tiene el
contenido mas alto de materia
orgénica, asi como presencia de
organismos vivos

Horizonte C

Capa mineral no consolidada a
partir de la que se forma el suelo.

f ¥ J @igeografiaunam




Presente y futuro

de laingenieria robotica

El siguiente texto forma parte de la edicion 893 (Febrero 2023) de la Revista
de la Universidad Nacional Autbnoma de México, se tomaron varias partes
de la entrevista al investigador Jesus Savage Carmona, del Departamento de
Procesamiento de Senales de la Facultad de Ingenieria.

¢A QUE PODEMOS LLAMAR ROBOT?

Eso depende del tipo de “robot” del
que hablemos. Empecemos diciendo
que un robot tiene tres componentes
basicos: el electrénico, el mecanico y el
software. Uno pudiera pensar que, por
ejemplo, una lavadora moderna tiene
estos componentes. Y los tiene. Pero
hay otros elementos que permiten afir-
mar que una lavadora no es un robot.

Un robot, para ser tal, debe tener una
representacion de lo que tiene dentro y
de lo que estéa fuera. Es decir, debe tener
sensores internos para saber cuanto
gira una rueda, para determinar cierta
temperatura, para saber qué tan carga-
da esta su bateria, en fin, para conocer
su estado interno. Esto, por supuesto,
lo tiene una lavadora. Lo que no tiene
—vy debe tener para ser considerada un
robot— son sensores externos que le
permitan percibir un medio ambiente
determinado e interactuar con él.

Los sensores externos pueden ser cama-
ras RGB-D o de otro tipo que le permitan
identificar colores y también calcular la
distancia a la que se encuentra un obje-
to. Con esas camaras el robot establece



lo que llamamos una nube de puntos, capaz de
separar planos y asi generar una representacion
del medio ambiente en el que se desenvuelve.

¢PODRIA DESCRIBIR LOS PROCESOS QUE
REALIZA UN ROBOT CUANDO INTERACTUA
CON EL MEDIO AMBIENTE?

Por supuesto. Imaginemos que he dejado mis
lentes sobre el escritorio de mi oficina. Cuando
un ser humano visualiza esos lentes puede pen-
sar que estan compuestos por atomos, si son de
una marca moderna o no. Sin embargo, lo que
mas le urge entender al cerebro, y lo primero
que procesa, es que son unos lentes encima de
una mesa. Pues con los robots pasa esto ulti-
mo, sobre todo con los de servicios. Gracias a
los sensores, el robot se hace una idea de lo que
tiene delante y, a partir de ahi, puede ejecutar la
orden que se le dio. Digamos que esa orden es:
“Robot, ve a mi oficina y trdeme mis lentes”.

Para lograr su objetivo, el robot primero recono-
ce en mi voz que le estoy dando un comando,
gracias a los microfonos que tiene incorporados,
que son sensores también. Luego procesa ese
comando de manera que el planeador de accio-
nes sepa qué hacer. Con otros sensores calcula
su posicién y la de mi oficina, y asi logra trasla-
darse hacia alli. En su base de datos él sabe que
mis lentes suelen estar sobre un escritorio, asi
que ese sera el sitio donde primero busque. En-
tonces llega, los identifica como mis lentes e in-
mediatamente calcula las coordenadas de estos
y la distancia respecto a su brazo, que estéa for-
mado por varias articulaciones y motores. Hace
mas calculos, esta vez para saber cudnto debe

UN ROBOT, PARA SER TAL, DEBE
TENER UNA REPRESENTACION
DE LO QUE TIENE DENTRO Y DE
LO QUE ESTA FUERA.

girar cada motor, de manera que su brazo pueda
alcanzar los lentes y agarrarlos.

Entonces, volviendo al ejemplo de la lavadora,
podria decir que ese electrodoméstico no es
realmente un robot porque suele carecer de sen-
sores para desenvolverse en el medio ambiente
que lo rodea y porque solo sigue un algoritmo.
Un robot, en cambio, tiene la capacidad de pro-
cesar varios algoritmos que se convertiran en
acciones ejecutables dependiendo siempre de la
orden que se le da.

¢ENTONCES ALEXA PODRIA CONSIDERARSE
UN ROBOT?

Técnicamente, no. De hecho, Alexa es lo que se
conoce en robdtica como un agente inteligente.
Este ejemplo es distinto al de la lavadora porque
Alexa esta programada para mantener un dialo-
go con una personay generar una representacion
que le sirve para desenvolverse en su mundo,
que es un mundo digital. Pero no es un robot.

La principal distincién, o al menos la mas evi-
dente entre Alexa y un robot, es que este ulti-
mo tiene cuerpo. Cualquiera podria pensar que




Alexa también lo tiene: posee un microfono, una
bocina y una conexion a internet. Sin embargo,
a diferencia del robot que encontraba los lentes,
el procesamiento de los comandos no sucede
dentro de ese cuerpo, sino en los servidores de
Amazon, que quizds se encuentran en Estados
Unidos. Cuando yo le digo a Alexa que quiero
escuchar tal pieza de Bach, el reconocimiento y
procesamiento de esa orden se realizan en los
servidores de Amazon, no en la bocina en si. Una
prueba de esto esta en el hecho de que sin inter-
net no funciona.

¢CUALESEL ESTADO ACTUAL DEL DESAR-
ROLLO DE LA ROBOTICA EN MEXICO?

En varios lugares de México, como en las uni-
versidades, se disehan y construyen robots. Sin
embargo, en las industrias, que es donde mas se
usan, no parecen estar muy interesados en el de-
sarrollo de robots propios ni en las posibilidades
de impulsar este tipo de innovaciones a nivel na-
cional. Las fabricas prefieren importar modelos

OS DISENOS DE LOS ROBOTS NO APA
RECEN DE LA NADA, SINO QUE SE BASAN
N ORGANISMOS QUE ENCONTRAMO
N LA NATURALEZA. CUANDO PENSA
MOS EN ROBOTS, GENERALMENTE VIE
EN A LA MENTE LOS ANDROIDES,
SEA, AQUELLOS QUE IMITAN EL CUERPO

UMANO.

‘
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disenados y ensamblados en otros paises. Com-
petir con las transnacionales en un contexto asi
es casi imposible.

Por otro lado, si bien es cierto que en nuestro labo-
ratorio hemos fabricado varios robots, estos no se
encuentran listos para su uso y comercializacion.
Para lograrlo necesitamos mas recursos. Ademas,
nos afecta la poca continuidad de los proyectos.
Los estudiantes comienzan diversos proyectos de
robdtica, pero los abandonan una vez se graduan.
Aunque estos robots tienen un gran potencial, por
las prisas quedan incompletos.

Los disenos de los robots no aparecen de la
nada, sino que se basan en organismos que en-
contramos en la naturaleza. Cuando pensamos
en robots, generalmente vienen a la mente los
androides, o sea, aquellos que imitan el cuerpo
humano. Pero, jqué otras funciones, procesos o
disenos naturales imita la robdtica? ;Queé tanto
ha tomado la robdtica de las ciencias biolégicas?

Yo trabajo en un laboratorio de bio-robotica que
hace justamente eso: vincular la robodtica con la
biologia. Y esta relacién se basa en observar, es-
tudiar e intentar imitar procesos naturales.

Algo que se nos ha dado muy bien son los algo-
ritmos genéticos, que buscan reproducir lo que
la naturaleza ha logrado con éxito durante mi-
llones de anos. Estos algoritmos son secuencias
que simulan los genomas de un individuo, solo
que en vez de nucledtidos como la adenina, la



timina, la citosina y la guanina tenemos ceros y
unos. Esos ceros y unos indican las cosas que
puede hacer el robot, de la misma forma que el
ADN define muchos rasgos de los seres vivos.

Entonces, supongamos que de forma aleatoria
generamos mil individuos, o sea, mil secuencias
de unos y ceros. En cada uno de ellos, esos nu-
meros representan comportamientos, y al ser
aleatorios, tal vez hacen que uno solo pueda an-
dar en circulos, otro avance en linea recta y otro
se quede parado. De acuerdo a lo que queremos,
escogemos a cien de esos mil individuos y los
combinamos. O sea, un pedacito de la secuencia
binaria de uno se la pasamos a otro, y asi. Lue-
go, de estos cien, generamos otra vez mil, que
serian nuestra primera generacion. Esto lo hace-
mos una y otra vez en computadoras, de manera
que al cabo de varias generaciones ya contamos
con individuos capaces de resolver por si solos
los problemas que necesitamos que resuelvan.

Basicamente, se trata de un proceso evolutivo
artificial, donde quedan quienes mejor se adap-
tan. La naturaleza tardo mucho tiempo en lo-
grarlo; nosotros, por suerte, tenemos la posibi-
lidad de hacer simulaciones en minutos.

LA CIENCIA FICCION HA PROMOVIDO UN IM-
AGINARIO RESPECTO A LOS ROBOTS EN EL
QUE ESTOS, EVENTUALMENTE, SE CONVER-
TIRAN EN NUESTROS ENEMIGOS. LA CUL-
TURA POP TAMBIEN ESTA LLENA DE EJEM-
PLOS DE ESTE TIPO. PERO ;SE PERCIBE ASi
EL FUTURO DESDE LA ROBOTICA?

Realmente, desde hace tiempo los robots susti-
tuyen a los humanos en las fabricas. En 2017,
cuando Donald Trump asumié la presidencia de
Estados Unidos, se suponia que Ford abriria una
fabrica en San Luis Potosi. Sin embargo, los di-
rectivos de la empresa la retiraron a Estados Uni-
dos porque, supuestamente, dejarla en México
significaba no dar empleo a muchos estadouni-
denses. Sin embargo, esa fabrica iba a contratar
a unos pocos cientos de mexicanos, un numero
muy reducido, pues todo estaba automatizado.
La excusa de Ford era falsa. No eran los mexica-
nos los que iban a “robar” el trabajo a los esta-
dounidenses, sino los robots.

No obstante, la situacion no llega a los augurios
alarmantes de la ciencia ficcion. Recuerdo que
cuando aparecieron las computadoras persona-
les se decia que las secretarias iban a desapare-
cer. Y no fue asi. Pensemos ahora en los celulares,
que ciertamente tienen infinidad de funciones y
automatizan una gran cantidad de procesos. Es-
tos, en vez de sustituirnos, han generado muchos
empleos y hasta existe una industria alrededor de
su fabricacién y sus actualizaciones.

Nada de esto significa que en un futuro no suceda
como con las maquinas hiladoras de la Inglaterra
del siglo XIX contra las que se alzaron los obre-
ros —aungue sin esas maquinas no hubiese sido
posible la Revolucion Industrial —. Si veo que las
maquinas nos puedan sustituir en cierta medida,
pero ese augurio que desde Frankenstein nos ad-
vierte que la obra terminara por destruir al crea-
dor no es tan probable que ocurra, al menos no
en los préximos mil afnos. Lo digo porque, para
eso, un robot debe saber que esta siendo explo-
tado, o sea, tener conciencia. Y para que un robot
obtenga esa capacidad, o mejor, para que logre-
mos darsela, falta mucho, mucho tiempo.




Ruta de atencién para una denuncia \
por violencia de género ‘% C |
Plantel Azcapotzalco

A

1.Contactos de apoyo

D e —
4 2. Comunicacion con la Defensoria
de los Derechos

Universitarios

\

Para iniciar una denuncia puedes hacerlo por
diferentes vias:

1. Puedes comunicarte directamente con la
Defensoria de los Derechos Universitarios a
través del teléfono 55 416160 48
(marca 2 para Género)

o Puedes comunicarte via web al sitio:
www.defensoria.unam.mx

2. También puedes hacerlo a través de la Comisién
Interna para la Igualdad de Género del Plantel
enviando un correo a:
cinig.azcapotzalco@cch.unam.mx

+ Readliza directamente el Registro de
Solicitud de Orientacién de la
Defensoria de los Derechos
Universitarios, Igualdad y Atencién de

. N la Violencia de Género:
De igual forma, puedes dirigirte con la profesora

Hassibi Yesenia Romero Pazos, Presidenta de
la Comisién, su correo es:
poc.azcapotzalco@cch.unam.mx

https://www.gestion.defensoriu.unum.mx:8443/ords/un|
am_duge/r/formulario-web/editar-formulario-web-
g%C3%A9nero?session=15267839312134

\—————————/

En ambas instancias te explicardn el procedimiento y
te canalizardn a la Defensoria de los Derechos
Universitarios.

/————————————_

3. Dirigete a la Oficina de Asuntos Juridicos
del CCH Azcapotzalco, ubicada en:

" 2 Atencién neicoléoica dala N

/' 3.Atencién psicolégica de la
Defensoria de los Derechos
Universitarios

Av. Aquiles Serdan 2060, Edificio N, Planta
Alta, primera oficina del lado derecho,
Colonia Ex Hacienda El Rosario, Alcaldia
Azcapotzalco, C.P. 02100, CDMX.

55 53 18 55 43 ext. 149
juridico.azcapotzalco@cch.unam.mx

En caso de que la victima presente crisis
emocional, en esta drea te escuchan con
atencién y si es necesario, se canaliza al
servicio psicolégico en:
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Universitaria)

- Facultad de Estudios Superiores (FES)
Iztacala

£ A

L ————
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- Facultad de Psicologia (Ciudad I
I
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I
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4. Atencion con abogada especialista en \
I violencia de género dentro de la Defensoria
de los Derechos Universitarios

. Te explicardn los procedimientos legales.

. Si lo deseas, te ayudardn a redactar el
escrito que describa puntualmente cuando,
dénde y cémo sucedieron los hechos.

abogada especialista te acompanara al
Ministerio Piblico para la presentacién de
la denuncia.
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En caso de que se detecte algun delito, la I
I

I

|

/
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5. Remision de informacion al CCH

. Cuando la redaccién y presentacién de los hechos
esté lista, la Defensoria remitira Ila
documentacién a la oficina juridica del plantel
(narrativa, acta de identidad y tus peticiones).

La Defensoria emitira sus recomendaciones sobre
qué hacer en cada caso, asi como la solicitud de
las medidas precautorias.

Las autoridades del plantel informardn sobre el
avance de tu denuncia.
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Consideraciones...

Puedes acercarte a la Comisién si eres victima o testigo.
Acercarte no te obliga a presentar una denuncia.

Si un testigo es quien levanta la denuncia, se buscara
tener contacto con la victima para saber si desea
presentar una queja o denuncia.

La Unica forma de generar cambios en el Colegio, en
materia de violencia de género, es presentando una
denuncia formal.




CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2024-1
DE LAS SECRETARIAS ACADEMICAS DEL CCH

1 de abril de 2023

Mcjorade horario permanente

Fechas -+ Actividades
31 de marzo “\.’Se publica el calendario en la pagina electrénica de cada plantel.
m < Del 17 de abril Los profesores de Tiempo Completo y de Asignatura definitivos con grupos
=) 2 al 8 de mayo permanentes solicitan por la plataforma https://escolares.cchazc.unam.mx, - T
< E la mejora de horario permanente a la Secretaria Académica (SA), misma que 1 U
o '‘w notificard a la representacion del AAPAUNAM: elenadelat@gmail.com :; )
E [a] 22 al 8 de mayo Las comisiones mixtas locales de horarios dan respuesta, a través del sitio de o
< 5 escolares, a los profesores. N W
w 0O
= < i
2 <« Lista Jerarquizada (a &'
I N <
> E Fechas Actividades [a) g
w = 17 de abril al Los profesores de Asignatura definitivos e Interinos suben a la plataforma ; ~E
< W 17 de mayo https://escolares.cchazc.unam.mx, sus documentos para la actualizacion |: g
6 (- 4 de la lista jerarquizada, en archivo digital PDF.. ) <
2 8 12 de junio Las |Secretarias Académicas publican en la pagina-del plantel las listas < U
[ TT 7, jerarquizadas preliminares para ser revisadas por los profesores. w <
(8] Del 12 al'14 Los profesores solicitan a la Se¢retarfa Académica de cada plantel, aclaraciones de o w
w de junio las listas jerarquizadas " preliminares, via correo electronico: o ~s
[a) -l academica.azcapotzalco@cch.unam.mx con copia al correo T - 4
o § elenadelat@gmail.com de la representacion del AAPAUNAM del plantel respectivo. 5 <
- 20 de junio . Las Secretarias Académicas de los planteles publican las listas jerarquizadas (o) E
O 2 definitivas en los planteles % en la pagina Web: Z
5 Ll " https://www.cchazc.unam.mx/ w o
N 3 v
o g Propuesta Global de Horarios U wn
6 Fechas 7 “Actividades |
(8] Del 24 de mayo < La Comisién Mixta Local de Horarios de cada plantel revisa y elabora la i
E al 2 de junio Propuesta Global de Horarios tomando en cuenta las mejoras de horario a
— . permanentes realizadas.
(a] 2 de junio Las Secretarias Académicas de los planteles-entregan la Propuesta Global
de Horarios (PGH) a la Secretaria Académica de la Direcciéon General (SA de
la'DG), via electronica.
14 de junio La SA de'la DG envia a AAPAUNAM central la PGH para su revision.
27 de junio AAPAUNAM central regresa la PGH sellada ala SA de la DG.
3 de julio La SA de la DG entrega la PGH a las Secretarias Académicas de los planteles,
via electrénica.
10 de julio El profesor descargara su horario en la pagina de cada plantel a través de
un link.

Mejora de Horario Temporal

Fechas Actividades
Del 24 de mayo Los profesores de Carrera y de Asignatura definitivos: con grupos
al 7 de junio permanentes solicitan a la Comisién Mixta Local de Horarios de su. plantel,

en la:plataforma https://escolares.cchazc.unam.mx, la mejora de horario
temporal, misma que notificard a la representacion del AAPAUNAM:
elenadelat@gmail.com

16 de junio La Comisién Mixta Local de Horarios da respuesta a través del sitio de
escolares, a'los profesores.

Comisiones, Licencias y permisos

Fechas Actividades

Del 16 de mayo La Direccién del plantel recibe las solicitudes de comisiones, licencias y
al 2 de junio permisos, en la plataforma https://escolares.cchazc.unam.mx

Del 12 de junio La Secretaria Académica del plantel entregara el listado de la informacion
al 11 de agosto de las solicitudes de comisiones;-licencias y permisos a la representacion

sindical del AAPAUNAM, via correo electrénico.

Publicacion del primer boletin

Fechas Actividades

23 de junio La Secretaria Académica publica el primer. boletin en la pagina-electrénica
del plantel: https://www.cchazc.unam.mx/

28 de junio La Secretaria Académica publica la asignacion de grupos del primer boletin
en la pagina electrénica del plantel.

Informe de Docencia

Fechas Actividades
22 de mayo al 2 Los profesores de Asignatura elaboran en linea el informe de docencia, por
de junio semestre o anual segin sea el caso, y envian el acuse a la Secretaria

Académica por correo electrénico: academica.azcapotzalco@cch.unam.mx




